Stowarzyszenie
ymeracja Kalisko-Ostrowska

UCHWALA NR TO/9/2022
RADY AGLOMERACJI KALISKO-OSTROWSKIEJ

z dnia 6 czerwca 2022 roku

w sprawie powolania Zespolu roboczego do spraw ,Strategii rozwoju Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku” dla Obszaru Funkcjonalnego Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskiej.

Na podstawie § 19 ust. 1 pkt 15 i §14 ust. 2 Statutu Stowarzyszenia Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskiej, w zwiazku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (Eu) 2021/1060
z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajagcym wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu
Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji 1 Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy
oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewngetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki
Wizowej (Dz.U.UE.L.2021.231.159 ze zm.) oraz Europejskim Kodeksem postgpowania
w sprawie partnerstwa - Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia
7 stycznia 2014 r. w sprawie Europejskiego kodeksu postgpowania w zakresie partnerstwa
w ramach europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych (Dz.U.UE.L.2014.74.1)
postanawia si¢ co nastgpuje.

§ 1.

1. Majac na wzgledzie konieczno$¢ wlasciwego przygotowania si¢ do perspektywy finansowej
Unii Europejskiej na lata 2021-2027 oraz celem spelnienia wymogow powotania organu
doradczego wynikajacego z postanowien Umowy Partnerstwa dla realizacji polityki
spojnosci na lata 2021-2027 w Polsce, tj. zaangazowania partnerOw spoteczno-
gospodarczych w przygotowanie i wdrazanie ,,Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskiej do 2030 roku” (zwana dalej Strategia) powotuje si¢ Zespdt roboczy
do spraw ,,Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku” dla Obszaru
Funkcjonalnego Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej (zwany dalej Zespotem roboczym
ds. Strategii lub Zespotem).

2. Wybor Cztonkéw Zespotu roboczego ds. Strategii, tj. przedstawicieli partneréw spotecznych
1 gospodarczych oraz organizacji pozarzadowych, organizacji pracownikow i pracodawcow,
innych organizacji spotecznych niezaleznych od organow rzadowych i pozarzadowych
do prac Zespotu roboczego do spraw ,,Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej
do 2030 roku” zostal przeprowadzony zgodnie z zapisami uchwaty Nr TO/3/2022 Rady
Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej z dnia 4 kwietnia 2022 ze zmianami (tj. uchwata
zmieniajacg Nr TO/7/2022 Rady Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej z dnia 9 maja 2022 roku
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oraz uchwala Nr TO/8/2022 Rady Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej z dnia 6 czerwca
2022 roku).

Cztonkami Zespotu zostajg rowniez pracownicy Biura Stowarzyszenia Aglomeracja
Kalisko-Ostrowska, tj. Dyrektor Biura, ktory jednoczesnie petni funkcje Przewodniczacego
Zespotu roboczego ds. Strategii, a takze Specjalista Koordynator ZIT.

. Dla realizacji zadania okre$lonego w ust.1 powotuje si¢ Zespot roboczy do spraw ,,Strategii
rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku” dla Obszaru Funkcjonalnego
Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej w nastepujacym sktadzie:
1) w zakresie partnerow gospodarczych:
a) Regionalna Izba Gospodarcza w Kaliszu reprezentowana przez Pana Tomasza
Gatezke,
b) Ostrowskie Centrum Wspierania Przedsiebiorczo$ci reprezentowane przez Panig
Pauline Starzynska,
c) Klaster Spozywczy Potudniowej Wielkopolski reprezentowany przez Pana
Krzysztofa Koszelg,
d) Stowarzyszenie Rzeczoznawcow Majatkowych  Wielkopolski  Potudniowej
w Kaliszu reprezentowane przez Panig Izabele Racka,
e) LGD Stowarzyszenie ,, Dlugosz Krolewski” reprezentowana przez Panig Eweling
Trelg,
f) Stowarzyszenie Przedsigbiorcow Przemyshu Lotniczego Wielkopolski Klaster
Lotniczy reprezentowane przez Pana Wojciecha Wasika;
2) w zakresie partnerow spolecznych:
a) NSZZ ,Solidarnos¢” Wielkopolska Poludniowa reprezentowany przez Panig
Magdalen¢ Brzezanska,
b) Stowarzyszenie Ksiggowych w Polsce o/Kalisz reprezentowane przez Pana Andrzeja
Urbaniaka,
¢) Fundacja Animacja reprezentowana przez Panig Lucyn¢ Roszak;
3) wzakresie partnerow dzialajacych na rzecz ochrony srodowiska wraz ze zmianami
klimatu:
a) Oddzial Wojewodzki Zwigzku OSP RP Wojewodztwa Wielkopolskiego im.
Generata Stanistawa Taczaka reprezentowany przez Pana Dariusza Korczynskiego,
b) Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu
reprezentowany przez Panig Jolante Ratajczak,
c) Stowarzyszenie Wielkopolski Klub Ekologiczny reprezentowane przez Pana
Ryszarda Chmieling,
d) Kaliskie Towarzystwo Rowerowe ,,Cyklista” reprezentowane przez Pana Krzysztofa
Wydre;
4) w zakresie partnerow naukowych:
a) Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu
reprezentowana przez Pana Artura Kijewskiego;
5) ze strony Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Kalisko-Ostrowska:
a) Ewa Milewska — Dyrektor Biura,



Stowarzyszenie
Aglomeracja Kalisko-Ostrowska

b) Ewa Wozniak — Specjalista Koordynator ZIT.

4. Zmiana sktadu osobowego Zespotu roboczego ds. Strategii wymaga podjecia uchwaty przez
Rade¢ Aglomeracji Kalisko-Ostrowskie;j.

5. Do udziatlu w posiedzeniach i pracach Zespotu roboczego ds. Strategii, Przewodniczacy
Zespotu moze zaprasza¢ osoby niebedgce Cztonkami Zespotu.

§ 2.

Zespot wykonuje swoje zadania w okresie wdrazania ,,Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskiej do 2030 roku” dla Obszaru Funkcjonalnego Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej
w perspektywie na lata 2021-2027.

§ 3.

Do zadah Zespotu roboczego ds. Strategii nalezy w szczegdlnosci:

1) doradzanie Radzie Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej przy opracowaniu, przygotowaniu
i wdrazaniu strategii rozwoju ponadlokalnego dla Obszaru Funkcjonalnego Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej w rozumieniu art. 10 g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym,

2) opiniowanie projektu ,,Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku”,
w tym listy projektow zaplanowanych do realizacji,

3) opiniowanie zmian Strategii,

4) udzial w procesie monitorowania postepéw wdrazania Strategii.

§ 4.

Szczegotowe zasady pracy oraz zakres umocowania Czlonkow w Zespole roboczym
ds. Strategii okreslone zostang w Regulaminie Zespotu roboczego do spraw ,,Strategii rozwoju
Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku” dla Obszaru Funkcjonalnego Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej, ktory zostanie przyjety przez Rade Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej
odrebng uchwata.
§5.
1. Uczestnictwo w Zespole roboczym ds. Strategii ma charakter dobrowolny i nieodptatny.
2. Za udziat w posiedzeniach nie przyshuguje wynagrodzenie ani rekompensata za utracone
zarobki.

§ 6.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu roboczego ds. Strategii.

§7.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Prezes Zarzadu
looid
Krystian Kinastowski



