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1. Zgłoszenie kandydata na członka Zespołu roboczego do spraw Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku (dalej Zespół roboczy ds. Strategii).
2. Zgłoszenie dotyczy następujących dziedzin (proszę zaznaczyć „X” przy jednym wybranym zakresie):
· ochrony środowiska wraz ze zmianami klimatu,
· sfery gospodarczej z uwzględnieniem:
· infrastruktury, 
· planowania przestrzennego,
· transportu,
· sfery społecznej z uwzględnieniem:
· społeczeństwa obywatelskiego, 
· promowania włączenia społecznego, 
· praw podstawowych, praw osób ze specjalnymi potrzebami, równości płci i niedyskryminacji.
3. Imię i nazwisko kandydata na członka Zespołu:
	




4. Adres i dane kontaktowe kandydata na członka Zespołu:
	Adres do korespondencji
	

	Adres e-mail
	

	Nr telefonu
	



5. Przebieg dotychczasowej działalności oraz zatrudnienia/doświadczenia zawodowego kandydata, w tym opis spełniania kryteriów, o których mowa w ogłoszeniu:
	




6. Oświadczenia kandydata na członka Zespołu roboczego ds. Strategii:
	Ja, niżej podpisany(a)....................................................... oświadczam, iż:
I. Pełniąc funkcję członka Zespołu roboczego do spraw „Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku” zobowiązuję się w szczególności do:
a) aktywnego uczestnictwa w pracach Zespołu roboczego ds. Strategii na etapie przygotowania i wdrażania Strategii,
b) przedstawiania opinii reprezentowanego środowiska na posiedzeniach Zespołu roboczego ds. Strategii oraz przekazywania ww. środowisku informacji zwrotnych 
o postępie przygotowania i wdrażania „Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku”,
c) zapoznawania się z postępami prac w zakresie osiągania celów i monitorowanie postępów wdrażania „Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku”,
d) zapoznawania się z dokumentacją dotyczącą zagadnień omawianych na posiedzeniu Zespołu roboczego ds. Strategii,
e) zapoznawania się ze sprawozdaniami z realizacji „Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku” oraz innymi dokumentami poświęconymi wdrażaniu Strategii,
f) analizy propozycji Zarządu Stowarzyszenia i Rady Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej w zakresie zmian „Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku”,
g) niezwłocznego ujawniania ewentualnych konfliktów interesów dotyczących mojej osoby i wyłączenia się w razie konieczności z podejmowania decyzji w zakresie, którego ten dotyczy.
II. Nie byłem(am) karany(a) za przestępstwo popełnione umyślnie.
III. Nie ubiegam się o inny mandat w Zespole roboczym ds. Strategii.
IV. Wyrażam zgodę na kandydowanie na członka Zespołu roboczego do spraw „Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku”.
V. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do celów rekrutacyjnych, w tym umieszczenie mojego imienia, nazwiska i informacji o dotychczasowej działalności oraz doświadczeniu zawodowym, nazwy reprezentowanej przeze mnie organizacji lub podmiotu w dokumentach niezbędnych do przeprowadzenia procedury wyboru na członka Zespołu roboczego ds. Strategii, a także dla potrzeb realizacji działań ww. Zespołu (w przypadku wybrania kandydata do grona członków organu) i oświadczam, że:
a) zostałem/am poinformowany/a o prawie do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie,
b) potwierdzam równocześnie otrzymanie klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych.
……………………………………………
(czytelny podpis)


7. Dane organizacji zgłaszającej kandydata:
	Nazwa organizacji
	

	Forma prawna
	

	Nazwa rejestru i numer
	

	Siedziba organizacji
	

	Nr telefonu
	

	Adres e-mail
	


8. Doświadczenie organizacji pozarządowej zgłaszającej kandydata w zakresie prowadzenia działalności w danym obszarze tematycznym, o którym mowa w pkt. 2:
	


9. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarządowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie lub innego podmiotu społeczno-ekonomicznego zgłaszającego kandydata.
	Imię i nazwisko
	Funkcja

	
	

	
	

	
	

	
	



10. Czytelne podpisy (lub podpisy nieczytelne wraz z pieczątką) osoby/osób upoważnionej/ych do reprezentowania organizacji pozarządowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie lub innego podmiotu społeczno-ekonomicznego zgłaszającej/go kandydata.
	





KLAUZULA INFORMACYJNA:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 (RODO) informujemy, że: 
· Twoje dane osobowe takie jak imię i nazwisko, adres, telefon, adres e-mail, będą przetwarzane w celu realizacji naboru kandydatów na członka Zespołu roboczego do spraw „Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030” roku, a także w celu realizacji działań ww. Zespołu (w przypadku wybrania kandydata do grona członków organu). 
· Administratorem danych jest Stowarzyszenie Aglomeracja Kalisko-Ostrowska (ul. Główny Rynek 20, 62-800 Kalisz, tel. 62 598 52 37, e-mail: biuro@sako-info.pl).
· Stowarzyszenie posiada inspektora ochrony danych, z którym kontaktować się można pod adresem e-mail: iod@sako-info.pl
· Podstawą prawną przetwarzania Państwa danych lub Państwa podopiecznych jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO tj. zgoda na przetwarzanie danych. 
· Dane osobowe mogą być udostępniane wyłącznie podmiotom upoważnionym albo podmiotom, którym administrator powierzy wykonywanie zadań, z którymi będzie się wiązało przetwarzanie danych. Dane osobowe mogą zostać ujawnione właściwym organom, upoważnionym zgodnie z obowiązującym prawem, w szczególności Instytucji Zarządzającej – Samorządowi Województwa Wielkopolskiego.
· Państwa dane osobowe będą przechowywane przez czas funkcjonowania Zespołu roboczego ds. Strategii, który wykonuje swoje zadania w okresie wdrażania „Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do roku 2030”.
· Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do udziału w naborze, a osobie, która wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych przysługuje prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, prawo do wniesienia skargi na przetwarzanie danych do organu nadzorczego w sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy, oraz prawo do przenoszenia danych tj. prawo otrzymania od nas Twoich danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie informatycznym nadającym się do odczytu maszynowego. Możesz przesłać te dane innemu administratorowi danych lub zażądać, abyśmy przesłali Twoje dane do innego administratora. Jednakże zrobimy to tylko jeśli takie przesłanie jest technicznie możliwe. 
· Państwa dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej, ani służyć zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani profilowania.
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